SEKRETARIATET FOR KONTROLLUTVALGENE — kommunalt oppgavefellesskap

Til kontrollutvalget i Vevelstad kommune Sandnessjgen 02.03.2026
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SAK 03/2026: AKTUELLE ORIENTERINGER FRA ADMINISTRASJONEN

1: Innledning og bakgrunn

Utveksling av informasjon og synspunkter mellom administrasjonen og kontrollutvalget utgjgr en
blant flere viktige forutsetninger for et vellykket kontrollarbeid i kommunen. Jf. utdrag fra KMDs
veileder om kontrollutvalgets rolle og oppgaver [3. utgave, kapittel 4]:

Kontrollutvalsboka - regjeringen.no

Samspel og dialog mellom kontrollutvalet og
kommunedirekteren

Administrasjonen og kontrollutvalet har eit felles ansvar for & leggje til
rette for ein god dialog og eit godt samspel. Bade administrasjonen og
kontrollutvalet har som mal & sikre god kvalitet | tenesteproduksjonen
og medverke til laering og forbetring | kommunen. Begge partar har difor
interesse av at samarbeidet er godt. Ein god dialog mellom
kontrollutvalet og kommunedirekteren kan sikre betre prioritering og
planlegging av undersakingane kontrollutvalet gjennomfarer.

«En forutsetning for god samhandling mellom administrasjonen,
kommunerevisjonen og kontrollkomiteen er gjensidig respekt for
hverandres roller. At man har en felles forstéelse for at mélet er
en positiv utvikling for kommunen. Administrasjonen er synlig til
stede pa Kontrollkomiteens mater for & svare pa sparsmal »
(Kontroliutvalsleiar)

Kommunedirektoren er den viktigaste kjelda til informasjon om
internkontrollen 1 kommunen. Kontrollutvalet ber difor invitere
administrasjonen til & orientere utvalet om aktuelle problemstillingar
knytte til internkontrollen. Ein ber ogséa sende kommunedirektaren
kontrollutvalet si meteinnkalling til orientering

Se ogsa: Veileder om kommunelovens internkontrollbestemmelser - regjeringen.no

2: Sekretariatets vurderinger

Som et ledd i dialogen mellom administrasjon og kontrollutvalg, inviteres kommunedirektgren
forholdsvis jevnlig til a gi en orientering om aktuelle temaer til kontrollutvalgets medlemmer.
Kommunedirektgren avgjgr selv i hvilken grad det er hensiktsmessig a involvere sektorledere og/eller
fagpersonell i prosessen.

3: Oppsummering og avslutning

Med bakgrunn i de signaler som fremkom pa utvalgets siste mgte, er det avtalt at det gis orientering
om gkonomiutvikling og resultatprognoser til kontrollutvalget. Regnskap hia 2025, budsjett 2025,
fremtidsutsikter gkonomiplan, aktuelle kostnadsreduserende tiltak etc. etc.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget tar orienteringen fra administrasjonen til etterretning.
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https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/kontrollutvalsboka/id2893214/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/internkontroll-i-kommunesektoren/id2876831/

